Stanovy spolku 
„TALENTÁRIUM z.s.“ 
(dle ust. § 218 z. č. 89/2012 Sb.)

Preambule
Členové založili občanské sdružení dne 9. 3. 2011 pod názvem „TALENTÁRIUM z.s.“ Ke dni 1. 1. 2014 se z občanského sdružení stal (dle ustanovení § 3045 z. č. 89/2012 Sb.) spolek, který je zapsán u spolkového rejstříku vedeného Krajským soudem v Plzni, oddíl L, vložka 5943. 

Níže uvedené stanovy byly přijaty na jednání valné hromady, a to za přítomnosti všech členů při schválení všemi přítomnými. Těmito stanovami uvedli členové spolku zakladatelský dokument do souladu s občanským zákoníkem. 

V úplném znění, které nahrazuje dosavadní stanovy včetně všech změn a doplňků, byly přijaty tyto 

stanovy spolku:

Čl. 1

Úvodní ustanovení

Spolek „TALENTÁRIUM z.s.“ je svazek členů, fyzických osob nebo právnických osob, jejichž posláním je nabízet široké veřejnosti kulturní a sociální aktivity a přinášet duchovní hodnoty srozumitelným jazykem. 

Čl. 2

Základní ustanovení

1. Název spolku je: 
„TALENTÁRIUM z.s.“
2. Sídlo spolku je: 
Plzeň, Husova 1777/14, PSČ: 301 00
3. IČ: 


22899219
Čl. 3

Účel a cíle spolku

Účelem a cílem spolku je zejména:

a) rozvoj hudby, tance a volnočasových aktivit dětí a mládeže zejména v Plzni a okolí, 

b) rozvíjení schopností a dovedností dětí, mládeže i dospělých a jejich seberealizace prostřednictvím vzdělávacích, společenských a kulturních aktivit,

c) rozvíjení křesťanských morálních hodnot a principů,

d) zájmová činnost, podpora talentu a nadání, prohlubování odbornosti, vytváření nových přátelských vztahů a sociálních vazeb.

Cílem spolku je navazovat na dvanáctiletou historii křesťanské taneční skupiny Paprsek, která doposud fungovala pod záštitou farnosti Evangelistické církve metodistické v Bolevci a mnoholetou historii hudebního seskupení Lincoln, unit band, NOW a dalších nezávislých hudebních projektů, a to tak, že:
a) organizuje výuku hudby a tance formou tréninků a zájmových kroužků,

b) pořádá taneční a hudební semináře pro členy i veřejnost,

c) hostuje na kulturních akcích a konferencích,

d) pořádá samostatné kulturní komponované programy, koncerty, přednášky,

e) zve zajímavé hosty,

f) organizuje akce pro děti, jako jsou maškarní plesy, mikulášské slavnosti, dětské diskotéky apod.,

g) pořádá soustředění,
h) spolupracuje s dalšími neziskovými organizace, církvemi a těmi, kdo mají o spolupráci zájem,

i) provozuje internetové stránky, kde informuje o svých aktivitách a vystavuje zde záznamy z akcí,

j) provozuje vydavatelskou a publicistickou činnost. 

Čl. 4

Vedlejší činnost

1. Vedle hlavní činnosti může spolek vyvíjet též vedlejší hospodářskou činnost spočívající v podnikání nebo jiné výdělečné činnosti, je-li její účel v podpoře hlavní činnosti nebo v hospodárném využití spolkového majetku.
2. Zisk z činnosti spolku lze použít pouze pro spolkovou činnost včetně správy spolku.
3. Spolek provozuje tuto vedlejší činnost na základě příslušného živnostenského oprávnění:

Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona – obor:
· Mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti,
· Provozování kulturních, kulturně-vzdělávacích a zábavních zařízení, pořádání kulturních produkcí, zábav, výstav, veletrhů, přehlídek, prodejních a obdobných akcí

· Vydavatelské činnosti, polygrafická výroba, knihařské a kopírovací práce

Čl. 5

Orgány spolku

Spolek zřizuje tyto orgány:

a) Valná hromada

b) Výkonný výbor - předseda, místopředseda

Čl. 6

Valná hromada

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem spolku. Je tvořena shromážděním všech členů spolku. Valná hromada se schází řádně alespoň jednou ročně. Svolává ji předseda spolku. Valná hromada se může sejít i na návrh alespoň 1/3 všech členů. Valná hromada je usnášeníschopná, pokud je přítomna alespoň polovina všech členů, rozhoduje většinou hlasů. 
2. Valná hromada se svolává nejméně patnáct dní před konáním valné hromady, a to e-mailem či poštou. Umožňuje se valné hromadě jednat a hlasovat per rollam, například telefonicky, korespondenčně, e-mailem apod. Podrobnosti stanoví předseda v pokynu pro hlasování valné hromady per rollam.
3. Valná hromada:

a) schvaluje hlavní směry činnosti spolku,
b) volí a odvolává předsedu spolku a místopředsedu spolku,

c) schvaluje zprávu předsedy o činnosti a o hospodaření spolku,
d) schvaluje obecné podmínky členství, rozhoduje o přijetí nových členů, a to se souhlasem všech členů spolku 

e) rozhoduje o přijetí nových členů, a to se souhlasem 3/5 většiny všech členů spolku

f) rozhoduje o vyloučení členů, a to se souhlasem 3/5 většiny všech členů spolku
g) schvaluje rozpočet spolku a výši členských příspěvků,

h) schvaluje a mění stanovy spolku, a to 3/5 většinou všech členů spolku,

i) rozhoduje o zrušení a zániku spolku, a to 3/5 většinou všech členů spolku.

Čl. 7

Výkonný výbor - předseda a místopředseda

1. Výbor je kolektivní statutární orgán. Výbor tvoří předseda a místopředseda spolku.  

2. Výbor volí z řad členů spolku členská schůze. Funkční období členů výboru je pětileté. Umožňuje se opětovné zvolení.  Členem výboru může být zvolena pouze fyzická osoba plně svéprávná. 

Při volbě se volí do funkcí předsedy a místopředsedy. 

3. Výbor spolku zejména:

a) řídí činnost spolku a reprezentuje spolek navenek,

b) odpovídá za chod spolku a za plnění usnesení valné hromady spolku,

c) přijímá přihlášky uchazečů o členství ve spolku a předkládá je valné hromadě k posouzení a schválení,

d) sestavuje a navrhuje rozpočet spolku a předkládá ho ke sválení valné hromadě,

e) zajišťuje přípravu a zpracování podkladů k projektům, financovaných státním rozpočtem, z dotací a případně z jiných zdrojů,

f) svolává valnou hromadu spolku,

g) rozhoduje o všech ostatních záležitostech spolku, pokud nejsou výslovně svěřeny valné hromadě.

4. Za výkon funkce člena výboru přísluší předsedovi a místopředsedovi náhrada hotových nákladů, které mu v přímé souvislosti s výkonem funkce vznikly. Odměnu je možno členovi výboru poskytnout na základě rozhodnutí valné hromady.
5. Členství ve výboru zaniká:

· písemnou rezignací adresovanou dozorčí radě,
· úmrtím,

· odvoláním valnou hromadou,

· uplynutím funkčního období.

6. Členové výboru zastupují spolek navenek. Každý z členů výboru může zastupovat spolek ve všech záležitostech samostatně. Členové výboru zastupují spolek tak, že k napsanému nebo otištěnému názvu spolku připojí svůj podpis předseda a místopředseda s uvedením jména a funkce. 

Čl. 8
Členství

1. Členem spolku se může stát na základě své svobodné vůle každá fyzická osoba, která souhlasí s posláním spolku, a která přistoupí ke stanovám spolku. O přijetí za člena na základě přihlášky podané výboru, rozhoduje valná hromada tak, jak je uvedeno v článku 6/3 písm. d), a to podle obecných zásad členství schválených valnou hromadou. Obecné zásady členství upraví rovněž konkrétní práva a povinnosti člena spolku.
2. Členské příspěvky jsou základním projevem příslušnosti člena spolku, pro který představují nedílnou součást finančních příjmů. Výši členských příspěvků stanoví valná hromada. 
3. Registraci členů, otázku členských průkazů apod. upraví předseda svým interním předpisem.
4. Členství ve spolku zaniká:

· písemným vystoupením ze spolku adresovaným předsedovi,

· úmrtím,

· vyloučením na základě rozhodnutí valné hromady pro porušení stanov či právních předpisů.
Čl. 9
Jednací řád

Jednací řád spolku upravuje kompetence valné hromady, výkonného výboru a způsob jednání orgánů spolku. Jednací řád schvaluje valná hromada spolku. 

Čl. 10
Práva a povinnosti členů

1. Každý člen spolku je oprávněn:

a) účastnit se aktivně na všech činnostech spolkového života,

b) volit a být voleni do orgánů spolku,

c) diskutovat na valné hromadě a činit návrhy,

d) podílet se na výhodách, službách a aktivitách, které spolek svým členům poskytuje,

e) být informován o činnosti spolku a výsledcích jeho hospodaření.

2. Každý člen spolku je povinen:

a) bezvýhradně dodržovat platný právní řád, stanovy a veškeré další interní předpisy a pokyny orgánů spolku, a prvně vždy hájit zájmy spolku a zájmy jeho členů,

b) řádně a včas platit členské příspěvky, a to nejpozději do konce příslušného kalendářního roku,

c) účastnit se aktivně podle svých možností a schopností činnosti spolku, řádně, zodpovědně a plně v souladu se stanovami a platným právním řádem,

d) reprezentovat spolek navenek tak, že dodržuje právní předpisy, jedná v souladu s morálkou a dobrými mravy,

e) vykonávat funkce, do kterých byl se svým souhlasem zvolen.
Čl. 11
Majetek a hospodaření spolku

1. Hospodaření spolku se vždy řídí platným právním řádem. Hospodaření, nakládaní s majetkem, resp. s celým jměním musí být vždy realizováno plně v souladu s platným právním řádem a stanovami.

2. Spolek má právo nabývat majetek a další aktiva do svého výhradního vlastnictví. 

3. Spolek vede účetnictví v souladu s platnými právními předpisy. 

4. Zdrojem příjmů jsou zejména:

a) příspěvky členů,
b) příjmy z vlastní hospodářské činnosti,

c) dotace, granty

d) dary fyzických a právnických osob

Čl. 12
Závěrečná ustanovení

Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem zápisu spolku do rejstříku spolků, který je veden Krajským soudem v Plzni.

Čl. 13
Závěrečná ustanovení

Tato dohoda o znění stanov spolku je projevem svobodné, určité a vážné vůle všech zakladatelů, která směřuje k založení a vzniku spolku, jehož hlavní úkoly a cíle jsou vyjádřeny ve stanovách.
Každý ze zakladatelů obdrží jeden stejnopis, jeden bude přiložen k návrhu na zápis spolku do rejstříku spolků a jeden stejnopis bude uložen v sídle spolku.

V Plzni dne 23. 3. 2015







za správnost:
……………………………………….










předseda








za správnost:
……………………………………….


místopředseda
